OCENIANIE ZACHOWANIA

§ 41.1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia
spotecznego i norm etycznych, oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty, uwzgledniajac
w szczegodlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych oséb;

6) godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Zachowanie ucznia podlega ocenie w szkole podczas zaje¢ edukacyjnych, wychowawczo-
opiekunczych, pozalekcyjnych, w trakcie przerw miedzylekcyjnych oraz podczas imprez i wydarzen
organizowanych przez szkote.

3. Wychowawca klasy przygotowuje klasyfikacje srédroczng i roczng:

1) na podstawie obserwacji, uwag pozytywnych i negatywnych zapisanych w dzienniku
lekcyjnym;

2) po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacych dany zespdt klasowy w trakcie spotkania
zespotu wychowawczego;

3) po dokonaniu przez ucznia samooceny;

4) po zasiegnieciu opinii zespotu klasowego w trakcie zaje¢ z wychowawca.

4. Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

6. Uczen ktoéry otrzymat:

1) nagane wychowawcy, nie moze podczas najblizszej klasyfikacji srodrocznej lub rocznej
uzyskac oceny zachowania wyzszej niz poprawna;

2) nagane dyrektora szkoty, nie moze podczas najblizszej klasyfikacji srédrocznej lub rocznej
uzyskac oceny wyzszej niz naganna.

7. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji srédrocznej otrzymat ocene nizszg od dobrej, nie moze
otrzymad rocznej oceny wzorowej zachowania.

8. W sytuacji, kiedy uczen dopuscit sie czynu szczegdlnie drastycznego (np. stwarzanie
sytuacji zagrazajgcych zyciu lub zdrowiu, dewastacja prowadzaca do duzych strat materialnych,
godzenie w godnos¢ osobistg innych ludzi) rada pedagogiczna, za zgodg wychowawcy, moze obnizy¢
uczniowi ocene.

9. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji uzyskat ocene nagannga, nie moze reprezentowac klasy,
szkoty w konkursach i zawodach w kolejnym pétroczu.

§ 42. Oceny zachowania ustala sie wedtug nastepujacych kryteridw:

1) wzorowg ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory;

a) w sposéb wyrdzniajgcy wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych i w stosunku do swoich
mozliwosci osigga maksymalnie wysokie wyniki,

b) rozwija swoje zainteresowania, pracujgc w kofach przedmiotowych, uczestniczagc w
konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych,

c) angazuje sie w prace na rzecz szkoty,

d) jest uczciwy, prawdomowny, tolerancyjny,

e) szanuje wtasnosc osobistg i mienie szkoty,



f) zawsze dba o fad i porzadek w miejscu swojej nauki,

g) uzywa pieknego jezyka ojczystego, stosuje zwroty grzecznosciowe wobec dorostych i
rowiesnikow,

h) szanuje symbole narodowe i zachowuje godng postawe podczas uroczystosci szkolnych i
panstwowych, chetnie kultywuje tradycje szkoty,

i) przestrzega zasad i norm funkcjonowania w grupie, umie przyzna¢ sie do btedu i
przeprosié,

j) jest kolezenski, podejmuje inicjatywe pomocy stabszym i mtodszym,

k) przestrzega zasad higieny osobistej, ubiera sie stosownie do sytuacji i miejsca,

I) dba o swoje zdrowie, nie ulega natogom,

m) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci, nie spdznia sie na zajecia,

n) otrzymuje pochwaty za swoje zachowanie,

0) nie otrzymuje uwag negatywnych,

2) bardzo dobrg ocene zachowania otrzymuje uczen, ktéry;

a) uczy sie maksymalnie na swoje mozliwosci oraz systematycznie i wytrwale pracuje na
doskonalenie swojej wiedzy, wykonuje powierzone mu prace i zadania , czasami podejmuje
dobrowolne zobowigzania, ktdre stara sie wykonac terminowo i solidnie,

b) rozwija swoje zainteresowania podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

c) czesto uczestniczy w pracach na rzecz szkoty,

d) jest uczciwy, prawdomodwny i tolerancyjny,

e) szanuje wtasnos¢ osobistg i mienie szkoty,

f) dba otfad i porzadek w miejscu swojej nauki,

g) jest kulturalny w stosunku do nauczycieli , kolegéw i pracownikéw szkoty , nie uzywa
wulgarnych stéw,

h) zachowuje sie godnie podczas uroczystosci szkolnych i panstwowych,

i) umie przyznac sie do popetnionych bteddéw i potrafi przeprosic,

j) stuzy pomoca kolezenska,

k) dba o swéj wyglad zewnetrzny, ktéry jest zgodny z wymogami okreslonymi
w regulaminie,

I) dba o wtasne zdrowie, nie ulega natogom,

m) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci i spdznienia,

n) otrzymuje pochwaty za swoje zachowanie,

0) nie posiada uwag negatywnych,

3) dobrg ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory;

a) stara sie uczy¢ na miare swoich mozliwosci, zwykle jest przygotowany do zaje¢ lekcyjnych,

b) czasami uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych,

c) czasami bierze udziat w pracach na rzecz klasy lub szkoty,

d) jest uczciwy, prawdomodwny i tolerancyjny,

e) szanuje wtasnosc osobistg i mienie szkoty,

f) przewaznie dba o tad i porzagdek w miejscu swojej nauki,

g) uzywa poprawnej polszczyzny, stosuje zwroty grzecznosciowe,

h) zachowuje sie godnie podczas uroczystosci szkolnych i panstwowych,

i) umie przyznac sie do btedu i przeprosic,

j) jest kolezenski, czasami pomaga mtodszym i stabszym,

k) zazwyczaj przestrzega zasad higieny i wtasciwego ubioru,

I) dba o wtasne zdrowie, nie ulega natogom,

m) nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci, sporadycznie spdznia sie na zajecia,

n) jest zdyscyplinowany, nie sprawia wiekszych ktopotdw wychowawczych (4 uwagi
negatywne, ktére otrzymat w ciggu semestru moze anulowa¢ wychowawca na podstawie pochwat),

0) czasami otrzymuje pochwaty za swoje zachowanie,

4) poprawng ocene zachowania otrzymuje uczen, ktéry;



a) nie zawsze jest przygotowany do zajeé, czesto nie dotrzymuje ustalonych termindw,
wielokrotnie nie wywigzuje sie z otrzymanych polecen, powierzonych mu praci zadan,

b) rzadko bierze udziat w pracach na rzecz szkoty,

c) sporadycznie bierze udziat w zajeciach pozalekcyjnych,

d) stara sie by¢ uczciwy, prawdomowny i tolerancyjny,

e) szanuje wtasnosc osobistg i mienie szkoty,

f) czesto dba otad i porzagdek w miejscu swojej nauki,

g) uzywa poprawnej polszczyzny, czesto stosuje zwroty grzecznosciowe,

h) stara sie godnie zachowywa¢ podczas uroczystosci szkolnych i panstwowych,

i) nie zawsze prawidtowo nawigzuje kontakty z réwiesnikami i dorostymi, ale potem prébuje
naprawic popetnione btedy i przeprosi¢,

j) stara sie by¢ kolezenski, czasami pomaga innym,

k) dbao higiene osobistg i estetyke wygladu,

I) dba o zdrowie, nie ulega natogom,

m) stara sie systematycznie i punktualnie uczeszczac na zajecia szkolne (dopuszcza sie w ciggu
semestru do 7 spdznien oraz do 14 godzin nieusprawiedliwionych),

n) czasami zaktéca przebieg zaje¢ edukacyjnych , po zwrdceniu uwagi przez nauczyciela
poprawia swoje zachowanie,

0) czasami otrzymuje pochwaty za swoje zachowanie,

5) nieodpowiednig ocene zachowania otrzymuje uczen, ktéry;

a) najczesciej nie dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wywigzuje sie z otrzymanych
polecen, powierzonych mu prac i zadan,

b) nie rozwija swoich pasji i zainteresowan,

c) rzadko bierze udziat w pracach na rzecz szkoty,

d) zachowuje sie nieuczciwie i niemoralnie (np. ktamie, oszukuje, jest leniwy, przywtaszcza
sobie cudze rzeczy, zdarza mu sie uzywac przemocy fizycznej lub psychicznej wobec kolegdw),

e) niszczy dobro spoteczne, Swiadomie dziata na szkode wtasng i innych,

f) czesto nie dba o fad i porzadek w miejscu swojej nauki,

g) nie chce wspdtzyc z grupg jest arogancki wobec nauczycieli, kolegdéw i pracownikow szkoty
(np. poniza innych , wysmiewa, przedrzeznia, obraza, zaczepia) oraz nie wykazuje checi poprawy
swojego zachowania,

h) nie potrafi zachowac sie godnie podczas uroczystosci szkolnych i panstwowych,

i) czesto nie potrafi przyznac sie do btedu i przeprosié,

j) czesto bywa niekolezenski, rzadko pomaga innym,

k) czasami nie przestrzega zasad higieny i wtasciwego ubioru,

I) dba o swoje zdrowie, nie ulega natogom,

m) celowo nie wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych (dopuszcza sie od 8 do 10 spdznien w
ciggu semestru na zajecia oraz 15 do 18 godzin nieusprawiedliwionych),

n) otrzymuje negatywne uwagi na temat zachowania,

o) rzadko otrzymuje pochwaty,

6) naganng ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory;

a) bardzo czesto jest nieprzygotowany do zajec lekcyjnych, nie wywigzuje sie z otrzymanych
polecen, powierzonych mu prac i zadan, nie uczy sie na miare swoich mozliwosci,

b) nie rozwija swoich zainteresowan,

c) rzadko bierze udziat w pracach na rzecz szkoty,

d) zachowuje sie nieuczciwie i niemoralnie (np. ktamstwa, oszustwa, cwaniactwo, lenistwo,
wulgarnos¢, kradziez),

e) niszczy whasnosé i mienie szkoty,

f) rzadko dba o tad i porzagdek w miejscu swojej nauki,

g) nagminnie jest agresywny w stosunku do uczniéw, pracownikéw szkoty i innych dorostych
0sb6b, uzywa stéw wulgarnych, nie wykazuje checi poprawy i ze wzgledu na swoje zachowanie
stanowi zagrozenia dla innych,



h) nie potrafi sie zachowac¢ godnie podczas uroczystosci szkolnych i paristwowych,
i) nie probuje zmieni¢ swojego zachowania pod wptywem grona pedagogicznego i
rowiesnikow,
j) jest niekolezenski, nie pomaga innym,
k) nie stara sie przestrzegac zasad higieny i wtasciwego ubioru,
I) ulega natogom (nikotyna, alkohol, srodki odurzajace),
m) wszedt w konflikt z prawem (takze po zajeciach lekcyjnych),
n) notorycznie wagaruje (ma ponad 10 spdznien na zajecia oraz ponad 18 godzin
nieusprawiedliwionych w ciggu semestru),
0) nagminnie otrzymuje negatywne uwagi dotyczgce zachowania.
7) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie.



